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Oficina de Gestion de Recursos Humanos

REVISADO POR:  Magaly Padilla Retana

Jefatura Oficina de Gestion de Recursos Humanos . .
Instituto Costarricense sobre Drogas /

PARA: Comisién de Valores
Comision de Salud Ocupacional
Direccion General
FECHA: 30 de agosto de 2023
ASUNTO: Estudio de Incapacidades: por cantidad, tipo y cantidad de dias de los
periodos 2020-2021 y 2022
1. Causa del Estudio:

El presente informe se reaiza con el objetivo de brindar datos sobre las incapacidades
sufridas por los funcionarios del ICD, segun el tipo para que sirva de referencia para la
definicion de politicas y estrategias que disminuyan y prevengan las incapacidades en los
servidores de la institucion.

2.

A

Datos:

Fuentes consultadas:

Fuentes escritas

Reporte de incapacidades
Incapacidades reportadas por los funcionarios
Sistema de Recursos Humanos

Se destaca que, en el ICD, la mayoria de las incapacidades presentadas por los

funcion

arios corresponden a las emitidas por la CCSS producto de alguna enfermedad o

intervencion quirirgica que ameritaba el reposo.
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En el siguiente cuadro se visualiza la cantidad de orden de incapacidad recibidas en los
afios 2020-2021 y 2022, segun su tipo.

Enfermedad: E e

Licencia por i 0 0 1
Maternidad

‘Riesgos del Trabajo |2 . 6. @3- =~

En el siguiente cuadro observamos que del total de incapacidades durante los tres afios,
las incapacidades por enfermedad equivale a un 95.55% de total de incapacidades y solo
un 4.05% a riesgos del trabajo.

Licenéia 'por" Maternidad 1 0.40%
" Riesgos del Trabajo | 10, .~ 403%
Total T 248 i 100,00
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Enfermedad Licencia por Maternidad Riesgos del Trabaio
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TIPOS DE INCAPACIDAD ANO 2021
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Enfermedad Licencia por Maternidad Riesgos del Trabajo

TIPOS DE INCAPACIDAD ANO 2022
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Enfermedad Licencia por Maternidad Riesgos del Trabajo
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A continuacion, se presenta la cantidad de dias de incapacidad segtn el tipo de incapacidad

recibida
Ao 2020
Cantidad de
Incapacidades | . dias de
. | - Incapacidad
2020 Enfermedad 69 270
Riesgos del Trabajo 2 33
Cantidad de dias de Incapacidad segun el Tipo
Afio 2020
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Enfermedad Riesgos del Trabajo
Tipo de Incapacidad
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Ano 2021
Cantidad de | ~C2ftidad de
. | Incapacidades “Incapacidad
2021 Enfermedad 80 5§92
Riesgos del Trabajo 5 64
Cantidad de dias de Incapacidad segin el Tipo Afio
2021
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Enfermedad Riesgos del Trabajo

Tipos de Incapacidad
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Afo 2022
Cantidad de | ~Cantidad de
Incapacidades | - yeapacidad
Enfermedad 88 908
2022 Licencia de Maternidad 1 122
Riesgos del Trabajo 3 17

Cantidad de dias de Incapacidad segin el Tipo
Ao 2022
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